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StayConnected предостави набор от практически ресурси, предназначени за
мениджъри по ЧР, ръководители на екипи и професионалисти в областта на
ПОО:
• Инструментариум за хибридна работа, предлагащ насоки за създаване на
приобщаващи, продуктивни и дигитално готови хибридни работни места.
• 6-модулна програма за обучение, която предоставя на специалистите в
областта на ЧР и мениджърите умения за насърчаване на дигиталното
приобщаване, укрепване на социалната свързаност и подкрепа на
благополучието на служителите в хибридните екипи.
• Интерактивна платформа за електронно обучение и колекция от отворени
образователни ресурси (OERs), гарантиращи, че качествените, базирани на
доказателства учебни материали остават свободно достъпни и след края на
проекта.

споделя постиженията на двегодишната всеотдайна работа в подкрепа на
дигиталното и социалното приобщаване в хибридните работни места в
цяла Европа. От декември 2023 г. насам партньори от България, Гърция,
Испания, Португалия, Кипър и Ирландия работят заедно, за да се справят с
едно от най-належащите предизвикателства на работното място днес: да
гарантират, че екипите остават свързани, ангажирани и приобщени в
бързо развиващата се хибридна работна среда.

Успешна заключителна конференция в София
Проектът завърши със специално събитие, проведено на 12 ноември в
София, където партньорите представиха крайните резултати пред
аудитория от мениджъри по ЧР, представители на компании, 
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Tспециалисти по професионално образование и обучение и заинтересовани
страни от България и цяла Европа.
Конференцията предостави ценни възможности за:
• Представяне на инструментите и ресурсите за обучение на проекта;
• Споделяне на изводи и мнения, събрани от пилотни дейности и
национални консултации;
• Обмен на опит относно хибридната работна реалност в България, Гърция,
Испания, Португалия, Кипър и Ирландия;
• Обсъждане на бъдещето на хибридната работа, благополучието на
служителите и дигиталното приобщаване.

Follow us Stay Connected

StayConnected оставя след себе си силно наследство, тъй като ресурсите
на проекта остават свободно достъпни в подкрепа на текущите усилия
за изграждане на приобщаващи и дигитално устойчиви работни места.
Моля, посетете: https://elearning.stayconnectedproject.eu/ за достъп през
следващата година до всички наши материали.

Бихме искали да благодарим на всички партньори, участници,
финансиращ орган и заинтересовани страни за тяхната ангажираност,
отдаденост и сътрудничество през последните 24 месеца – вие
направихте преживяването на StayConnected приятно и обогатяващо.

Участниците подчертаха
стойността на практическите
насоки за управление на
хибридни екипи, важността от
подкрепа на социалните връзки
между служителите и
необходимостта от инструменти
за управление на представянето,
за да може да се изгради работна
сила на базата на доверие,
отговорност и продуктивност.
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