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Σχετικά με το έργο

Το STAY CONNECTED έχει ως στόχο να
βοηθήσει τους διευθυντές, τους
επικεφαλής ομάδων και τους
επαγγελματίες του ανθρώπινου
δυναμικού να αποκτήσουν δεξιότητες
και γνώσεις για την ενσωμάτωση και
την υποστήριξη υβριδικών μοντέλων
εργασίας, ώστε να διασφαλιστεί η
ένταξη όλων των εργαζομένων τόσο
από ψηφιακή όσο και από κοινωνική
άποψη, διατηρώντας και ενισχύοντας
παράλληλα τα κίνητρα της ομάδας.

Η αρχική συνάντηση του έργου
πραγματοποιήθηκε διαδικτυακά στις 14
Δεκεμβρίου 2023 με εκπροσώπους όλων των
οργανώσεων του εταιρικής σχέσης.
Καθιέρωσε τα καθήκοντα που πρέπει να
εκτελεστούν κατά το πρώτο έτος του έργου,
τις αρμοδιότητες και τις προθεσμίες τους.

Πρώτη συνάντηση

Στόχοι
Δώστε στο προσωπικό τη δυνατότητα να
συμμετέχει ενεργά, είτε εργάζεται στον χώρο
εργασίας είτε τηλεργαζόμενο σε ένα υβριδικό
πλαίσιο εργασίας.
Καθιέρωση εργασιακών κανόνων για την υβριδική
εργασία, διασφαλίζοντας ότι όλοι στον οργανισμό
τις γνωρίζουν και έχουν την υποστήριξη και την
εκπαίδευση που χρειάζονται για να τις
ακολουθήσουν.
Αναπτύσσουν καινοτόμους, υψηλής ποιότητας
εκπαιδευτικούς πόρους για τους διευθυντές και
τους επαγγελματίες του ανθρώπινου δυναμικού
για την προώθηση της κοινωνικής σύνδεσης σε
υβριδικά μοντέλα εργασίας
Ανάπτυξη της ικανότητας των διευθυντών και των
επαγγελματιών του τομέα Ανθρώπινου Δυναμικού
να προωθούν την ψηφιακή και κοινωνική ένταξη
όλου του προσωπικού σε υβριδική εργασία



Αποτελέσματα 
Το STAY CONNECTED παρέχει ένα καινοτόμο
πακέτο πόρων για τις εταιρείες με τη μορφή:

Μια εργαλειοθήκη για την υβριδική
εργασία για τους διευθυντές και τους
επαγγελματίες του ανθρώπινου
δυναμικού
Μια πλατφόρμα ηλεκτρονικής μάθησης
σχεδιασμένη ως «one-stop-shop» που
παρέχει άμεση πρόσβαση σε μια πλήρη
σειρά από gamified μαθησιακούς πόρους,
ψηφιακούς πόρους, OERs, έρευνες, άρθρα
και εργαλεία
Πρόγραμμα κατάρτισης που προωθεί την
ψηφιακή ευημερία, τη συνδεσιμότητα και
την κοινωνική ένταξη σε υβριδικά
εργασιακά πλαίσια

Εταίροι του έργου 

Ακολουθήστε μας 

Χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Ωστόσο, οι απόψεις και οι γνώμες που
εκφράζονται είναι αποκλειστικά του/των συγγραφέα/ων και δεν αντανακλούν κατ' ανάγκη τις
απόψεις και τις γνώμες της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού
Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Ούτε η Ευρωπαϊκή Ένωση ούτε ο EACEA μπορούν να
θεωρηθούν υπεύθυνοι γι' αυτές. 
Αριθμός έργου: 2023-1-BG01-KA220-VET-000153460

BRCCI (Βουλγαρία) 
The Rural Hub (Ιρλανδία) 
Mindshift Skills Hub (Πορτογαλία) 
Panepistimio Patron (Ελλάδα)
Institute of Development (Κύπρος)

GEINNOVA (Ισπανία) 
INNOVADE (Κύπρος) 

Επόμενα βήματα
Η σύμπραξη ολοκληρώνει επί του παρόντος την ανάπτυξη μιας
σειράς εκπαιδευτικών πόρων για τη διατήρηση της σύνδεσης στους
σημερινούς απομακρυσμένους και υβριδικούς χώρους εργασίας. Το
τελικό κείμενο θα μεταφραστεί σε όλες τις κύριες εθνικές γλώσσες
των χωρών εταίρων.
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